
安達傳承守創儲蓄
保險計劃V
守護珍摯所愛    延續傳世價值



現今世界瞬息萬變，「傳承」一詞對每個人都有不同的意義。對某些人來說，可能意味著確保無憂自主的退休
生活。而對另一些人而言，則是成就子女追求夢想，或是希望對具有意義的慈善項目作出貢獻。無論您的
願景是什麼，安達人壽都致力於助您實現對傳承的獨特詮釋。

安達傳承守創儲蓄保險計劃V（「安達傳承守創V」或「本計劃」）乃分紅終身壽險計劃，旨在為您實現長遠
財務目標，成就一個能夠充分反映您個人價值觀及人生願景的傳承。

本計劃配合您於不同人生階段的財富規劃需求：

安達傳承守創儲蓄保險計劃V
守護珍摯所愛   延續傳世價值

4. 確保保單延續性

2. 應對人生的不確定性

1. 財富增長及退休規劃

3. 為子女規劃

5. 量身定制財富分配
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及早規劃退休，為您及您的摯愛建立更美好的明天。隨著退休趨勢的不斷發展，實現美滿的退休生活更需要
周詳的準備。安達傳承守創V提供3大財富增值來源 ─ 包括保證現金價值、非保證增保紅利及非保證終期
紅利，助您保值資產的同時，穩步累積財富，以應付人生不同階段的財務需要。

由第10個保單週年日起，您可申請行使鎖定終期紅利選項1，將10%至50%的終期紅利鎖定（如有）。鎖定的
金額可選擇以非保證利率累積利息或全數現金提取，為您的未來儲蓄提供更大靈活性及保障。

本計劃亦靈活助您應對人生不斷改變的挑戰，並提供現金提取及年金選擇。

年金選擇3

您可將所有或部份適用的提取金額、部份退保價值或退保價值轉換為年金入息，
為您提供穩定可靠的收入來源，讓您安享退休生活。

現金提取2

您可從累積增保紅利的現金價值及其相關的終期紅利的現金價值（如有）作出
現金提取，靈活應對財務需求。

掃描了解
更多詳情

非保證增保紅利保證現金價值 非保證終期紅利

退休規劃

財富增長

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃
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訂立退休計劃並非不僅是管理您的事務，更是確保您即使面對人生的不確定性，您亦能自主生活，更
自信地享受退休年華。

安達傳承守創V助您提前部署，確保為照顧者、居家護理服務、醫療費用及生活費用等提供資金支援。
即使您的心理或身體健康出現任何狀況，也能安心確保您的意願得以妥善安排。

應對人生的不確定性

為子女規劃

更多產品特點?

我們為您與您的摯愛多走一步。安達傳承守創V的保單暫管服務為繼任持有人
安排下提供的貼心安排，周全守護您的下一代。

倘若保單是為年齡未滿18歲的子女而設，您可指定子女為繼任持有人，並
委任1位臨時保單持有人。若保單持有人身故或被診斷出患有指定疾病，該臨
時保單持有人將以有限的權利管理保單，直到子女達到您指定的歲數承接保單
擁有權為止。同時，您亦可預設於子女的人生重要里程碑，如達到特定年齡或
入讀大學等，安排提取資金。

掃描了解
更多詳情

• 若受保人被診斷患上指定疾病，我們將根據您預設的安排執行備用定期
提取指示1。您亦可指定提取金額，每月或每年支付予您或指定收款人。

• 您可最多指定5位繼任持有人，並指明繼承的先後次序。若保單持有人
身故或被診斷患上指定疾病，繼任持有人將按次序成為新的保單持有人，
確保您的保單延續及能夠順利交接傳承。

掃描了解
更多詳情

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃

應對人生的
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傳承是一份您對摯愛家人的承諾，成就跨世代的家族福祉，更希望為子女提供一個
穩固基礎，讓他們能夠實現各個人生里程碑，包括教育、成家立業、創業及追逐夢想。

在保費繳付年期結束後的指定保單週年日或以後，您可將保單的部份退保價值轉換至
1份分拆保單3，及為分拆保單指定1位分拆保單受保人，而分拆保單的保單年度及
保單日期將與原有保單相同。此安排能夠滿足您對摯愛家人的不同目標，同時亦守護
您的傳承。

確保保單延續性

掃描了解
更多詳情

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃

應對人生的
不確定性
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量身定制財富分配
規劃傳承不僅是為了保護您的摯愛，亦可成為留下人生印記的契機。您可以按自己的意願靈活指定保單
受益人，無論是您的同居伴侶、摯愛家人、或慈善機構。

如您指定慈善組織作為受益人，我們將向指定慈善組織捐出相等於須向該慈善組織支付之人壽保險金的金額。
然而，如果應付給您指定的所有指定慈善組織的人壽保險金之合計金額超過10,000美元，我們作出相應的捐
贈總額將不超過10,000美元，並根據您就該等指定的慈善組織定下的指定份額分配予該等慈善組織，讓您以
簡單而有意義的方式回饋社會。

此外，透過人壽保險金支付選擇3，您可按個人意願分配財富：

備註:

1. 當行使鎖定終期紅利選項後，終期紅利的參考價值及現金價值（如有）將會相應地被調整。

2. 現金提取後，已派發至您的保單之累積增保紅利參考價值會按比例減少以反映該提取。此外，終期紅利的參考價值亦會相應地減少。

3. 指定的行政安排不屬於產品特點，申請須符合我們不時釐定適用的行政規則。有關該等行政規則的詳細條款及細則，請與我們聯絡或參閱所提供的
 相關產品資料概要。

1.  於指定日期一筆過支付 

2. 分期全額或部份支付：
 - 於指定日期支付
 - 每年以指定百分比遞增分期支付
 - 分10年、20年或30年，按月或按年分期支付

3. 保單延續選擇
 您可指定任何受益人，當受保人身故時，該指定受益人將成為新的
 安達傳承守創V保單的保單持有人及受保人。

掃描了解
更多詳情

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃

應對人生的
不確定性
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38歲的Peter是一位成功企業家。雙胞胎女兒 ─ Ann及Alice出世後，他決定投保安達傳承守創V－豐成，
希望確保財富增長，並規劃傳承計劃，以保障妻子及女兒的財務未來。

示例1^

保單年度 0 32 40

保單持有人及受保人
保費繳付模式
保費繳付期

投保年齡
年繳基本保費
已繳總基本保費

Peter
年繳
5年

38
16,558美元
82,790美元

明白提前規劃的重要，Dorothy
在生時行使人壽保險金支付選擇。

她指定Ann和Alice為受益人。
如她不幸身故，保單價值的50%
將分配給Ann，並透過保單延續
選擇成立一份新保單，而餘下
的50%將以一次性方式支付給
Alice。

預計總退保價值：457,449美元
（已繳總基本保費的5.5倍）

50

保單開始

明白未雨綢繆的重要，Peter
指定妻子Dorothy（30歲）
為繼任受保人及繼任持有人，
以確保在突發的情況下，
安達傳承守創V－豐成保單得
以順利傳承。

Peter於60歲時退休，他行使
年金選擇，將50%的適用的
退保價值轉換為定額年金入息，
每月為Peter提供每月626美元的
保證收入，讓他們能夠安享退休
生活。

行使年金選擇後的預計總退保
價值：133,761美元
（已繳總基本保費的1.6倍）

Dorothy成為
安達傳承守創V－豐成保單的
新保單持有人及新受保人。

預計總退保價值：
275,592美元（已繳總基本
保費的3.3倍）

Peter於70歲時不幸離世。

總固定年金收入：75,174美元

Dorothy於80歲時不幸離世。
原保單隨之終止。

Ann（50歲）成為新的安達傳承守創V－豐成保單
（佔人壽保險金的50%）的保單持有人及受保人，
以確保這份財富的持續增長及傳承。

預計人壽保險金金額：
新的保單價值為430,176美元
（佔人壽保險金的50%）

50%

Alice（50歲）則以一筆過形式收取餘下50%的
人壽保險金，以支持她的事業發展。

50%

預計人壽保險金金額：
以一筆過形式收取430,176美元
（佔人壽保險金的50%）

22

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性財富增長及退休規劃 應對人生的不確定性 註
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保單年度

保單開始

15 20 300 10

保單B（分拆保單）的部份退保價值：退保價值的60%

透過保單暫管服務，Cindy指定Alan為繼任保單持有人及
繼任受保人，並委任40歲的女兒Susan為臨時保單持有人，
直到Alan滿30歲。

保單B（分拆保單）行使部份退保價值轉換後的預計
總退保價值：63,030美元

保單B（分拆保單）的預計總退保價值：
86,426美元

Alan在30歲時成為保單B（分拆保單）的
新保單持有人。

Susan於保單B下的保單管理權隨之自動
終止。

保單B（分拆保單）的預計總退保價值：
290,826美元

Cindy（75歲）不幸離世。

Alan將開始每年收到保單A（原保單）的人壽保險金，並
以10年分期形式支付，直至他滿30歲。

保單A（原保單）的人壽保險金：
98,124美元

40%

60%

行使部份退保價值轉換前的預計總退保價值：105,050美元
（已繳總基本保費的1.26倍）

Cindy
年繳
5年

55
16,558美元
82,790美元

保單B

保單A 

55歲的Cindy是一位退休教師。她希望確保自己的財富能持續增長，並將其作為一份有意義的禮物傳承給她
的孫兒Alan（0歲）。因此，她決定投保安達傳承守創V－豐成。

示例2^
保單持有人及受保人
保費繳付模式
保費繳付期

投保年齡
年繳基本保費
已繳總基本保費

保單A（原保單）行使部份退保價值轉換後的預計
總退保價值：42,020美元

Cindy（70歲）被診斷患有精神上無行為能力。

Susan成為保單B（分拆保單）的臨時保單持有人，
擁有保單的有限管理權，直至Alan年滿30歲時接
管保單為止。

Cindy（65歲）行使部份退保價值的轉換，安排如下：

保單A（原保單）的部份退保價值：退保價值的40%

Cindy安排人壽保險金支付選擇，將這部份以10年期的年金形式
全數支付給Alan。

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性財富增長及退休規劃 應對人生的不確定性 註
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^註：

• 以上示例純屬虛構及只供說明之用。有關內容與任何真實的人物、組織或事件如有雷同，實屬巧合。上述示例的性質不應被理解為是對任何過往、現在
或將來的個案的保險保障所作的任何評論、確認或伸延。此外，上述示例並不應作為預測任何真實個案結果的依據，因為所有個案都是根據其具體事實
評估，並受相關保單的實際條款及細則規限。每個真實個案都是獨特的，敬請留意。本示例中提供的數字為假設性數據及僅供說明示例之用途。除非另
有說明，本示例中的數字已四捨五入至最接近的整數。

• 本示例涉及若干假設，包括：

 (i) 已按時全數支付應繳保費及不包括保費徵費；

 (ii) 於保單期內，沒有申請任何保單貸款或現金提取，及沒有行使保費假期及鎖定終期紅利選項；

 (iii) 保單延續選擇下的指定受益人書面同意成為新保單受保人和新保單保單持有人；

 (iv) 就示例1，總固定年金收入以4%的年利率計算。

 (v) 就示例2，於保單期內，安達傳承守創V－豐成原有保單及分拆保單合計的名義金額及保費繳付模式維持不變；及

 (vi) 預計總退保價值除保證現金價值之外，亦包括累積增保紅利的非保證現金價值及終期紅利（如有）的非保證現金價值，並根據現行紅利率預計。
 預計的非保證利益所包括的紅利乃以本公司現時假設的紅利率為根據和並非保證，及由本公司根據多項因素包括但不限於本公司對投資回報、
 理賠、保單退保及開支等方面的經驗及預期而不時釐定。退保價值實際應付之金額或會隨時改變，其價值或會比所示者較高或較低。

 (vii) 於不同假設年金息率下預計之每月固定入息並非保證。而實際可獲支付的每月固定入息金額須視乎轉換年金入息當時的年金息率、閣下實際會用作 
 轉換年金入息之退保價值及本公司對多項因素包括但不限於生存率、投資回報及開支的經驗及預期而釐訂。因此，轉換年金入息時的實際可獲支付 
 的每月固定入息金額或會比所顯示者較高或較低。

• 保單持有人必須根據本公司當時適用的核保規定對準分拆保單的受保人有足夠的可保利益，而本公司可能會就可保利益要求解釋或證明。

• 指定繼任受保人、指定繼任持有人、人壽保險金支付選擇、保單暫管服務、年金選擇、保單退保及轉換部份退保價值至分拆保單均須經書面申請辦理，
並必須得到本公司記錄在案及批准方始生效。有關確實的條款及細則可參閱本產品之保單條款及相關產品資料概要。

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃

應對人生的
不確定性
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本單張僅供一般參考之用，不應視作專業意見、建議及並非保單的一部份。有關各詞彙
的定義，請參閱保單條款。我們會不時修訂本單張，本單張應與涵蓋更多產品資訊的
其他資料一併閱讀。此類資料包括但不限於載有主要產品風險的產品介紹冊、載有詳細
條款及細則的保單條款、利益說明（如有）、保單文件及其他相關推銷資料，這些資料
可因應要求提供。如有需要，您亦可考慮尋求獨立專業意見。

本單張只可在香港分發，並不構成向香港境外地區出售保險產品的要約、游說購買或提
供保險產品的邀請。

「安達人壽」、「我們」或「我們的」是指安達人壽保險香港有限公司。

©2026安達。保障由一間或多間附屬公司承保。並非所有保障可於所有司法管轄區提供。
Chubb®及其相關標誌乃安達的受保護註冊商標。

聯絡我們

2026年4月

安達人壽保險香港有限公司
香港銅鑼灣告士打道311號皇室大廈
安達人壽大樓35樓
life.chubb.com/hk
2894 9833

當您開始規劃傳承的理想藍圖，請明白您的傳承不僅僅是留下的財富，您對摯愛的未來生活將會影響深遠。安達人壽將一直與您並肩同行，助您打造一份
恆久的傳承，作為成就您的價值觀、夢想及對家人承諾的永恆見證。

附註：

• 「年齡」指最接近生日之年歲。

• 「您」或「您的」是指保單持有人。

• 除特別註明外，有關各詞彙的定義，請參閱保單條款。保單所有其他條款及細則均維持不變。

量身定制財富分配 示例為子女規劃 確保保單延續性 註財富增長及
退休規劃

應對人生的
不確定性

https://www.chubb.com/hk-zh/

