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一、 基本信息 
 

 
(一) 注册地址 

中国（上海）自由贸易试验区博成路 1101 号华泰金融大厦 304B 和 306B 

 
 
(二) 法定代表人  

Kevin Bogardus 

 

(三) 经营范围和经营区域  

在上海市、江苏省、广东省和北京市经营除法定保险业务以外的下列保险业务： 

1. 财产损失保险、责任保险、信用保险等财产保险业务； 

2. 短期健康保险、意外伤害保险； 

3. 上述保险的再保险业务。 

 

(四) 股权结构及控股股东 

安达保险有限公司（以下简称“本公司”）为美国联邦保险公司在中国设立的

独资子公司。  

 
(五) 实际控制人  

本公司的实际控制人为 Chubb Limited。 

(六) 子公司、合营企业和联营企业  

本公司无子公司、合营企业和联营企业。 

 

(七) 董事、监事和高级管理人员的基本情况 
 
1. 董事会成员 

截至 2021 年 9 月 30 日，本公司董事会共有 5 位董事。 

 

董事长      张蓓 

2016 年 3 月 22 日出任公司董事长，任职资格批准文号：保监许可【2016】193

号、保监许可【2017】553 号 。张蓓女士 2004 年毕业于中欧国际工商管理学院，

获得工商管理硕士学位。张蓓女士曾在中国外交部和上海张江集团任职。自 2002

年起进入保险行业起，从事保险工作已近 20 年，历任华泰财产股份有限公司董事、

华泰保险集团股份有限公司董事和美国北美洲保险公司北京代表处首席代表，具

有丰富的管理经验，对保险公司的经营发展有着深刻的理解。 

 

副董事长、总经理    Kevin Bogardus  

2016 年 3 月 21 日出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2016】185 号。

2016 年 4 月 28 日公司第三届董事会第十八次会议选举为副董事长。2016 年 7 月

29 日出任公司总经理，任职资格批准文号：保监许可【2016】737 号。Kevin 
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Bogardus 先生毕业于美国塔夫茨（Tufts）大学，获得文学学士学位，自 1994

年起开始保险职业生涯，从事保险工作已逾 20 年。加入本公司之前，Bogardus

先生在亚洲地区及中国先后担任过瑞士丰泰保险、奔福、安达保险及华泰财产保

险数个高管及董事职位。Bogardus 先生对保险公司的经营和运作有着深刻的理

解，具有丰富的管理经验且成绩不俗。多年来在亚洲多个地区的管理经历，使他

对中国以及整个亚洲地区的保险市场相当了解。 

 

董事、副总经理      章音  

2016 年 7 月 25 日出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2016】719 号。

2018 年 1 月底出任公司副总经理，任职资格批准文号：保监许可【2018】121

号。章音女士毕业于美国德雷克大学精算学专业，自 1993 年进入保险行业以来，

在保险行业已有二十多年工作经验。章音女士先后从业于美国、香港和上海的保

险市场，分别在寿险和产险公司的精算部、财务部、业务部和营运部等多个部门

学习磨练，历任精算总监、财务总监、业务顾问、首席运营官等数个重要岗位，

积累了丰富的个人业务和企业业务知识和管理经验，同时具有较强的专业判断能

力、组织管理能力和沟通能力。 

 

董事 Mumtaz Ali 

2016 年 10 月 11 日出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2016】1019

号。Ali 先生毕业于新南威尔士大学和悉尼大学，获得工商管理硕士学位，拥有

20 年多的保险业财务管理经验，并持有澳大利亚注册会计师执照。Ali 先生于

2008 年 10 月加入安达集团亚太区管理部，担任亚太区财务控制专员，随后于

2012 年 8 月担任亚太区财务主管，自 2016 年 7 月起担任安达保险香港有限公司

首席财务官。Ali 先生对亚太区多个地区的保险市场都相当了解，执业期间谨慎遵

循当地的法律法规，同时积累了丰富的财务管理和风险管理经验。 

 

董事 LEE JIN-PEG 

2017年 12月起出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2017】1391号。

Jin Lee女士毕业于澳大利亚墨尔本大学，获得法学学士与商学学士（荣誉毕业）。

Jin Lee女士现任安达集团亚太区副总法律顾问。在加入安达集团之前，她曾在澳

大利亚从事法律执业。 

 

2. 监事 Jean Ong 

2016 年 10 月 26 日出任公司监事，任职资格批准文号：保监许可【2016】1055

号。Ong 女士毕业于新加坡国立大学，获得会计本科学位，拥有逾 20 年的保险业

财务管理经验，并持有新加坡注册会计师执照。Ong 女士于 2002 年 12 月加入安

达保险新加坡有限公司，担任首席财务官，并自 2013 年 5 月起担任安达保险新加

坡有限公司首席风险合规官。Ong 女士执业期间谨慎遵循当地的法律法规，同时积

累了丰富的财务管理和风险管理经验。  
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3. 公司高级管理人员 

 

副董事长、总经理  Kevin Bogardus 

2016 年 3 月 21 日出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2016】185 号。 

2016 年 4 月 28 日公司第三届董事会第十八次会议选举为副董事长。2016 年 7 月 29

日出任公司总经理，任职资格批准文号：保监许可【2016】737 号。Kevin 

Bogardus 先生毕业于美国塔夫茨（Tufts）大学，获得文学学士学位，自 1994 年起

开始保险职业生涯，从事保险工作已逾 20 年。加入本公司之前，Bogardus 先生在亚

洲地区及中国先后担任过瑞士丰泰保险、奔福、安达保险及华泰财产保险数个高管及

董事职位。Bogardus 先生对保险公司的经营和运作有着深刻的理解，具有丰富的管

理经验且成绩不俗。多年来在亚洲多个地区的管理经历，使他对中国以及整个亚洲地

区的保险市场相当了解。 

 

董事、副总经理      章音  

2016 年 7 月 25 日出任公司董事，任职资格批准文号：保监许可【2016】719 号。

2018 年 1 月底出任公司副总经理，任职资格批准文号：保监许可【2018】121 号。章

音女士毕业于美国德雷克大学精算学专业，自 1993 年进入保险行业以来，在保险行业

已有二十多年工作经验。章音女士先后从业于美国、香港和上海的保险市场，分别在

寿险和产险公司的精算部、财务部、业务部和营运部等多个部门学习磨练，历任精算

总监、财务总监、业务顾问、首席运营官等数个重要岗位，积累了丰富的个人业务和

企业业务知识和管理经验，同时具有较强的专业判断能力、组织管理能力和沟通能

力。 

 

投资负责人   

鉴于公司的投资资产规模有限，投资品种单一，本公司未设置独立的投资管理部门，

亦未任命投资负责人，公司财务部为资金运用的具体执行部门，财务负责人代替投资

负责人签署相关报告。 

 

董事会秘书 朱红霞 

2017 年 4 月出任公司董事会秘书，任职资格批准文号：保监许可〔2017〕388 号；朱

红霞女士毕业于上海交通大学，获得法学硕士学位，并持有法律职业资格证书。朱红

霞女士熟悉中国法律以及外资公司治理和运作，具有丰富的法律实践经验以及专业的

保险业务及公司法律事务处理能力，先后任职于中伦律师事务所、其礼律师事务所和

美亚 财产保险有限公司。 

 

总经理助理及首席风险官  时迪胤      

2016 年 11 月 30 日出任总经理助理，任职资格批准文号：保监许可【2016】1234

号。于 2019 年 4 月出任公司首席风险官。时迪胤先生于毕业于上海财经大学，获得硕
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士学位，拥有注册金融分析师(CFA)及金融风险管理师（FRM）称号。 

时迪胤先生在保险行业工作已逾二十年，曾担任多家合资保险公司的财务总监或财务

负责人，一贯遵守法律法规和职业准则，具有诚信勤勉的品行和良好的职业道德操

守，工作表现获得管理层和广大员工的高度评价和一致认可。 

 

总经理助理 康英 

2019 年 3 月 7 日出任总经理助理，任职资格批准文号：银保监复【2019】326 号。康

英女士于 1997 年毕业于纽约圣约翰大学，获得工商管理硕士学位。先后在苏黎世保险

纽约和瑞士丰泰保险纽约任责任险核保，在华泰财产保险有限公司任责任险顾问，在

英国皇家太阳联合保险集团任承保技术总监，在华泰财产保险有限公司任责任险高级

顾问，在劳和社保险（中国）有限公司任安达业务部责任险总监，在安达保险有限公

司历任责任险总监、商险总监。 

康英女士热爱并熟悉保险工作，自 1997 年在美国进入保险界，2005 年回国，从事保

险及有关管理工作逾二十年，工作踏实，善于协调与沟通。在我公司担任责任险、商

险总监期间，工作认真负责，其在保险领域的丰富专业知识和工作表现，得到了员工

及管理层的高度认可。 

 

财务负责人 范采丰 

2019 年 3 月 7 日出任财务负责人，任职资格批准文号：银保监复  [2019] 296 号。范

采丰女士于 1991 年毕业于上海财经大学财经系，获得经济学学士学位。自 2002 年

起，先后在瑞士丰泰保险（现安盛天平财产保险）、信利保险、瑞再企商保险担任财

务总监及财务负责人。 

范采丰女士工作踏实认真，具有良好的专业技能及沟通能力，从事保险相关工作近二

十年，对保险公司的保险业务和财务管理具备了相当丰富的经验 

 

总精算师 柏文卿 

自 2005 年 11 月起出任公司精算责任人，任职资格批准文号：保监产险【2011】29

号。2017 年 10 月 18 日起出任安达保险有限公司总精算师，任职资格批准文号：保监

许可【2017】1247 号。柏文卿女士为英国精算师，毕业于伦敦城市大学卡斯商学院，

获得硕士学位。现任为安达保险有限公司精算与再保险负责人。历任天平汽车保险股

份有限公司精算责任人。 

 

合规负责人 李晓兰 

自 2017 年 10 月 24 日起出任公司合规负责人，任职资格批准文号：保监许可

【2017】1250 号。李晓兰女士毕业于上海师范大学，获得法学学士及文学学士学位。

李晓兰女士不仅在保险公司合规、内控、风险管理具有丰富的知识，在管理方面也积

累了宝贵的经验，先后任职于安盛天平财产保险股份有限公司、劳合社保险（中国）

有限公司。 
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广东分公司总经理 黄飞雁  

2016 年 7 月出任广东分公司总经理，任职资格批准文号：粤保监许可【2016】813

号。黄飞雁女士毕业于中山大学，自 2000 年进入保险界以来，从事保险及有关管理工

作近二十年，曾先后任职于美亚保险广东分公司和华泰财产保险特殊风险事业部，担

任培训经理、区域经理等重要管理职位，取得卓越的销售业绩，获得了丰富的业务知

识，也积累了宝贵的管理经验，并为业界培养了一批优秀的保险人才。  

 

总经理助理、北京分公司总经理 王海红 

王海红女士于 2017 年 3 月出任北京分公司总经理，任职资格批准文号：京保监许可

【2017】7 号，2019 年 3 月 7 日出任总经理助理，任职资格批准文号：银保监复

【2019】327 号。王海红女士本科毕业于吉林工业大学，并于 1999 年取得了中央财

经大学货币银行学专业硕士学位。 

王海红女士自 1989 年进入中国保险界，从事保险及有关管理工作逾 30 年，先后在中

国人民财产保险股份公司秦皇岛市公司任国际部副总经理，在华泰财产保险股份有限

公司历任北京分公司财产险副经理、总公司商险承保部副总经理、特殊风险部总经

理，在劳合社保险（中国）有限公司任安达业务部执行总监，不仅获得了丰富的业务

知识，也积累了宝贵的管理经验，并为业界培养了一批优秀的保险人才。 

 

审计责任人  杨佼臣 

自 2017 年 4 月起出任公司审计责任人，任职资格批准文号：保监许可【2017】325 

号。杨佼臣先生毕业于复旦大学，获得经济学学士学位，拥有国际注册内部审计师资

及国际信息系统审计师资格，现任公司内审部高级经理。 杨佼臣先生自 2001 年进入

保险行业，先后任职于美亚财产保险有限公司、中国太平洋保险（集团）股份有限公

司及中美联泰大都会人寿保险有限公司。杨佼臣先生不仅在保险公司审计和内控工作

方面具有丰富的知识，在管理方面也积累了宝贵的经验。 

 

江苏省分公司总经理 马明 

2019 年 3 月出任江苏省分公司总经理，任职资格批准文号：苏银保监许可【2019】

368 号。马明先生 2007 年毕业于南京理工大学，获得产业经济学硕士研究生学位。自

2007 年进入保险业以来，先后就职于平安财产保险有限公司江苏分公司财产险核保

部、乐爱金财产保险有限公司业务管理部以及美亚财产保险有限公司江苏分公司责任

险及金融险部，历任企业财产险、责任险和金融险等多业务条线核保及管理工作，积

累了丰富的商业保险业务专业知识和公司管理经验。 

 

(八) 偿付能力信息公开披露联系人及联系方式 

     

报告联系人姓名：王春华 

办公室电话：021-23256750 

电子信箱：florawang@chubb.com
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二、 主要指标 
 

指标名称 本季度（末）数 
上季度（末）数 

（重述） 

(一)核心偿付能力充足率 223.32% 222.81% 

（二）核心偿付能力溢额 280,698,264.89 263,677,860.84 

（三）综合偿付能力充足率 
223.32% 

222.81% 

（四）综合偿付能力溢额 280,698,264.89 263,677,860.84 

（五）最近一期的风险综合评级 A A 

 

指标名称 

 

 

本季度（末）数 

 

 

本年累计数 

 

（六）保险业务收入（万元） 
1,618.40 26,020.08 

（七）净利润（万元） 
2,804.53 6,302.81 

（八）净资产（万元） 
53,098.53 53,098.53 

 

 

三、 实际资本 
 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 
 

认可资产  2,298,331,680   2,425,283,151  

认可负债  1,790,013,948   1,946,893,720  

实际资本  508,317,732   478,389,430  

核心一级资本  508,317,732   478,389,430  

核心二级资本 - - 

附属一级资本 - - 

附属二级资本 - - 
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四、 最低资本 

 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

 

（一）最低资本 227,619,467 214,711,570 

（二）非寿险业务保险风险最

低资本 

167,850,189  175,683,732 

市场风险最低资本  10,743,516  9,390,182  

信用风险最低资本  109,655,433  78,121,349  

量化风险分散效应  65,540,399  53,115,943  

特定类别保险合同损失吸收效

应 

  

量化风险最低资本  222,708,739  210,079,321 

（三）控制风险最低资本  4,910,728  4,632,249 

（四）其他附加资本 - - 

 

 

五、 风险综合评级 

2021 年一季度综合评级结果为 A，2021 年二季度综合评级结果为 A。 

 

六、 风险管理状况 
本公司于 2016 年 7 月起认真开展了偿付能力风险管理自评工作。此自评估为我们进

一步细致梳理公司现有风险管理制度、机制，开展差距分析提供了契机。公司各部门

及分公司在自评估工作中积极协作，各项工作进展顺利。 

 

根据保监会工作安排，广东保监局评估小组于 2017 年 9 月 14 日进驻我公司开始

SARMRA 评估工作，于 2017 年 10 月 13 日完成了对我公司的现场评估，在此期间，

广东保监局对我公司偿付能力风险管理展开了新一轮的现场评估工作。根据更新要

求，评估小组在我公司采取查阅资料、现场查验、质询谈话、重点约谈、穿行测试、

符合性测试和延伸评估等方式，从制度健全性和遵循有效性两方面评估我公司的风险

管理能力，识别公司的控制风险。广东保监局的现场评估工作对我公司偿付能力风险

管理自评工作提供了很多细化意见和建议，使我公司对偿付能力风险管理及 SARMRA
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有了更为深入的了解。  

 

根据 2017 年 SARMRA 评估结果，本公司得分为 75.59 分，其中风险管理基础与环

境 16.34 分，风险管理目标与工具 6.2 分，保险风险管理 8.08 分，市场风险管理

7.07 分，信用风险管理 7.34 分，操作风险管理 7.46 分，战略风险管理 8.06 分，声

誉风险管理 7.42 分，流动性风险管理 7.63 分。 

 

2018-2020 年公司均未接到监管现场评估的通知，故按规定进行了偿付能力风险管理

能力自评估，评估结果体现公司风险管理体系可有效运行，并略有提升。 

 

在 2021 年 1 季度，公司根据当前经济环境及市场实际情况更新制定了 2021 年的具

体业务、财务目标。合规及风险管理部对此更新后的三年滚动规划进行了风险重新评

估。评估结果体现公司面临的风险组合略有变化，由业务合并带来的战略风险的重要

性有所凸显，整体风险处于平稳可控。 

 

公司于 2021 年 2 季度完成了 2020 年度风险管理自评估，相关报告计划已于 2021 年

4 月份报送董事会审核批准并上报银保监会。 

 

七、 流动性风险  
 

（一） 流动性风险监管指标 

指标名称 

 

本季度（末）数 

 

上季度（末）数 

 

净现金流（万元） 

 

1,594.63  
             -4,487.95  

综合流动比率（%）   

    3 个月内综合流动比率% 316% 413% 

    1 年以内综合流动比率% 242% 219% 

    1 年以上综合流动比率% 58% 52% 

流动性覆盖率（%）   

    压力情景一 262% 148% 

    压力情景二 201% 183% 

 

注：基本情景和压力情景下的未来预计净现金流只需要 4 季度报送。 

压力情景一：签单保费较去年同期下降 80%； 

压力情景二：预测期内到期的固定收益类资产 20%无法收回本息。 
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（二） 流动性风险分析及应对措施 

 

本季度净现金流入 1,595 万元，货币资金余额为 1.17 亿元，其中经营活动净流出为

8,774 万元，流出的主要原因为大额再保险分出结算。根据公司投资策略和风险偏

好，除存出资本保证金外，资金运用仅限于一年及一年以内的定期存款、协议存款。

公司定期及协议存款都将于未来一年内到期，其中有 39%的存款在未来 3 个月内到

期，公司 3 个月内综合流动比率和 1 年内综合流动比率分别到达 316%和 242%，流

动性风险低。 

 

在压力情景一（签单保费较去年同期下降 80%）下，公司流动性覆盖率 262%。 

 

在压力情景二（预测期内到期的固定收益类资产 20%无法收回本息）下，由于公司考

虑减少再投资的金额，因此公司流动性覆盖率 201%。 

基本情景下的流动性覆盖率 262%。 

 

公司本季度末的流动性覆盖率处于较为稳健的状态。 

 

公司优质流动资产包括现金及合同约定可提前支取的定期存款、协议存款（包括存出

资本保证金）。 

 

在计算流动性覆盖率时，未考虑未来一个季度内到期的优质流动资产的现金流入，但

是包括了未来一个季度内到期的优质流动资产再投资产生的现金流出。压力情景二下

预测未来一个季度内到期的优质流动资产再投资产生的现金流出时，为保持流动性水

平对存款到期续存进行了适当的调整。 

 

公司在未来现金流小于零时，会先对其产生原因进行分析。   

 

因投资活动净现金流小于零，主要是由于公司用于投资的资金大于投资到期、收回的

金额。 通常公司只需要关注货币资金的余额是否满足日常营运所需即可。  

 

如果因经营活动使公司的净现金流小于零，需要考虑加强对费用的控制，同时合理安

排再保支付的时间，并且考虑是否需要释放投资以保证货币资金的余额能及时满足日

常营运所需的资金。 

 

八、 监管机构对公司采取的监管措施 
本季度监管机构未对本公司采取监管措施。 


